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Neue Wege gehen mit
,Hand in Hand for International Talents”

Gewinnung auslandischer Fachkrafte fur IHK-Berufe mit
Berufserfahrung und Deutschkenntnissen

Uber das Pilotprojekt ,,Hand in Hand for International Talents”

Das Projekt wird gemeinschaftlich von DIHK Service GmbH und Bundesagentur fur Arbeit mit einem Netz-
werk aus Industrie- und Handelskammern, Auslandshandelskammern und Agenturen fiir Arbeit umgesetzt
sowie gefordert vom Bundesministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz.

Es unterstitzt Unternehmen bei der Rekrutierung auslandischer Fachkrafte auf Basis des Fachkrafteeinwan-
derungsgesetzes. Als Pilotprojekt konzentrieren wir uns zunachst nur auf bestimmte Berufsgattungen und
Drittstaaten und bauen dafir Kooperationsstrukturen auf.

Unser Angebot an Unternehmen

Vorbereitung und Vermittlung von Fachkridften mit Berufsausbildung: Qualifizierte Bewerber:innen aus
Brasilien, Indien und Vietnam aus verschiedenen IHK-Berufsgattungen.

Begleitung durch den ganzen Einwanderungsprozess: Von der Vorbereitung in den Drittstaaten liber das
berufliche Anerkennungs- und das Visaverfahren bis hin zur betrieblichen und gesellschaftlichen Integration in
Deutschland in den Pilotregionen.

Persénliche Fachberatung im Projekt: Durch Ansprechpersonen in den 17 Pilotregionen an der Industrie- und
Handelskammer oder Agentur fiir Arbeit.

Aktuell rekrutiert HiH in den Berufsgruppen:

—  Hotellerie und Gastronomie —>  Ausfihrende Bauberufe
—>  Elektrotechnik —  Fachinformatik (auf Anfrage)
—>  Metallbearbeitung




Wir bieten: Qualifizierte Fachkrafte mit Deutschkenntnissen

Beruflich qualifiziert: Anerkannter Berufsabschluss und mindestens zwei Jahre Praxiserfahrung.

Sprachlich geschult: Sprachqualifizierung bis zum B1-Niveau im Drittstaat.

Persénlich motiviert: Langfristiges Ziel in Deutschland zu leben und zu arbeiten.

Das tragen Unternehmen bei

Unternehmen zahlen eine Pauschale pro Fachkraft. Die Hohe der Pauschale hdangt von der BetriebsgrofSe ab:

» Kleinst- und Kleinunternehmen (bis 49 Mitarbeiter:innen): 2.900 € zzgl. Umsatzsteuer

> mittelgroBe Unternehmen (50-249 Mitarbeiter:innen): 3.400 € zzgl. Umsatzsteuer

> GroBunternehmen

> (250—999 Mitarbeiter:innen): 4.400 € zzgl. Umsatzsteuer

> (ab 1.000 Mitarbeiter:innen): 5.400 € zzgl. Umsatzsteuer

Sprechen Sie uns an:

Projektbiiro bei der DIHK Service GmbH

E-Mail: projekt_hih@dihk.de
Telefon: +49 (0) 30 20308 6583
www.dihk-service-gmbh.de/hih

Projektkoordination bei lhrer IHK
Kathleen Klinch
klinch@koblenz-ihk.de, Tel.: 0261 / 106-308

Susanne Ditzer
ditzer@koblenz-ihk.de, Tel.: 0261 / 106-283

Gefordert durch:

% Bundesministerium
an fur Wirtschaft
und Klimaschutz

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Projektteam bei der Bundesagentur fiir Arbeit

E-Mail: ZAV.handinhand@arbeitsagentur.de
Telefon: +49 (0) 911 179 8734
www.zav.de/Hand-in-Hand

Projektkoordination bei Ihrem Arbeitgeber-Service
Toby McKenna
Tobias.McKenna@arbeitsagentur.de, Tel.: 0261 /
405-251

Maike Gilster

Maike.Gilster@arbeitsagentur.de, Tel.: 0261 /
405-167

in Kooperation mit

Dm Q Bundesagentur fiir Arbeit

Durchgefiihrt von der
DIHK Service GmbH
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